РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

ОМСКАЯ  ОБЛАСТЬ

ШЕРБАКУЛЬСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ГЛАВА ШЕРБАКУЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 03 декабря 2024 г.                                                                     № 46-П                             

Об утверждении плана противодействия коррупции в Администрации Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района на 2025-2028 годы
Руководствуясь Федеральным законом №131 –ФЗ от 06.10.2003года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом Шербакульского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЮ

1. Утвердить план противодействия коррупции в Администрации Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района  на 2025-2028 годы», согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу Постановление № 59-п от 10.09.2021г.  «Об утверждении плана противодействия коррупции в Администрации Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района на 2021-2024 годы».
3. Контроль исполнения данного постановления оставляю за собой.

ВрИО Главы Шербакульского

городского поселения   




           А.В.Бороздин
Приложение к постановлению 

 от 03 декабря 2024 г. № 46-П
План

противодействия коррупции в Администрации Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района  на 2025-2028 годы

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители

	I. Повышение эффективности деятельности Администрации Шербакульского городского поселения по противодействию коррупции

	1
	Реализация комплекса антикоррупционных мер в соответствии с настоящим планом
	В течение 2025-2028 годов
	Администрация 

	2
	Осуществление оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации полномочий Администрацией Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района Омской области, в целях минимизации коррупционных рисков или их устранения в конкретных управленческих процессах и внесение на основании ее результатов изменений в перечень коррупционно опасных функций соответствующего органа и перечень должностей муниципальной службы Шербакульского муниципального района Омской области, исполнение должностных обязанностей по которым предусматривает осуществление коррупционно опасных функций данного органа
	Один раз в полугодие
	Управляющая делами администрации  

	3
	Осуществление мер, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции в Администрации Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района 
	В течение 2025-2028  годов
	Управляющая делами администрации  

	4
	Обобщение практики рассмотрения обращений граждан и организаций, содержащих информацию о признаках коррупции в деятельности должностных лиц Администрации Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района

	Один раз полугодие
	Комиссия по противодействию коррупции Администрации

	II. Обеспечение законности и эффективности использования бюджетных средств
	
	

	5
	Осуществление внутреннего финансового контроля в сфере бюджетных правоотношений, в том числе за использованием средств, предоставленных из районного и областного бюджетов в соответствии с законодательством, в целях осуществления бюджетных инвестиций в форме капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	В течение 2025-2028 годов
	Начальник финансово-бюджетной инспекции администрации

	6
	Анализ осуществления Администрацией Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в отношении заказчиков
	В течение 2025-2028 годов
	Начальник финансово-бюджетной инспекции администрации

	III. Совершенствование системы учета имущества, находящегося в собственности Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района и оценки эффективности его использования

	7
	Продолжение работы по совершенствованию системы учета имущества, находящегося в собственности Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района, и оценке эффективности его использования
	В течение 2025-2028 годов
	Главный специалист администрации

	8
	Разработка и внедрение механизмов обеспечения соблюдения требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции при распоряжении земельными участками, находящимися в собственности Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района
	В течение 2025-2028 годов
	Главный специалист администрации

	9
	Обеспечение доступности информации о наличии недвижимого имущества, находящегося в собственности Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района, предполагаемого к передаче в соответствии с законодательством в пользование гражданам и организациям, в том числе путем размещения ее на официальном сайте в информационно​телекоммуникационной сети "Интернет"
	В течение 2025-2028 годов
	Главный специалист администрации

	IV. Совершенствование условий, процедур и механизмов закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд 

	10
	Проведение мониторинга в целях выявления коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района
	Один раз в полугодие
	Начальник финансово-бюджетной инспекции администрации

	11
	Анализ результатов мероприятий по контролю  за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг, проведенных Администрацией Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района
	Ежеквартально
	Начальник финансово-бюджетной инспекции

	V. Развитие правовой основы противодействия коррупции

	12
	Мониторинг нормативных правовых актов Главы Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района в пределах компетенции в целях выявления пробелов в правовом регулировании отношений в сфере противодействия коррупции, а также обеспечения их соответствия законодательству
	Один раз в полугодие
	Управляющая делами администрации

	13
	Анализ результатов проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Главы Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района и их проектов на предмет наличия условий и положений, способствующих совершению коррупционных правонарушений
	Ежеквартально
	Управляющая делами администрации

	14
	Анализ выявленных коррупциогенных факторов при проведении юридической экспертизы муниципальных нормативных правовых актов Главы Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района, подлежащих включению в регистр муниципальных нормативных правовых актов Омской области (далее - юридическая экспертиза)
	Ежеквартально
	Управляющая делами администрации

	15
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов органов местного самоуправления, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Ежеквартально
	Управляющая делами администрации

	16
	Анализ и обобщение материалов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов органов местного самоуправления, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Один раз в год
	Управляющая делами администрации

	VI. Совершенствование кадровой работы Администрации Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района по профилактике коррупционных и других правонарушений

	17
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на:
· соблюдение лицами, замещающими муниципальные должности, для которых федеральными и областными законами не предусмотрено иное, муниципальной службы Администрации Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района (далее - муниципальный служащий) запретов, ограничений, требований и исполнения обязанностей, установленных законодательством в целях противодействия коррупции;
- недопущение лицами, замещающими муниципальные должности, для которых федеральными и областными законами не предусмотрено иное, муниципальными служащими, поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, в том числе проведение мероприятий по формированию у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции
	В течение 2025-2028 годов
	Управляющая делами администрации

	18
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	В течение 2025-2028 годов
	Управляющая делами администрации

	19
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	В течение 2025-2028 годов
	Управляющая делами администрации

	20
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений, требований и исполнения обязанностей, установленных законодательством в целях противодействия коррупции, в том числе по вопросам предотвращения и урегулирования конфликта интересов, получения подарков лицами, замещающими муниципальные должности, для которых федеральными и областными законами не предусмотрено иное, муниципальными служащими, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	В течение 2025-2028 годов
	Управляющая делами администрации

	21
	Осуществление контроля за деятельностью кадровой службы по профилактике коррупционных и иных правонарушений, связанной с обеспечением наложения в соответствии с законодательством взысканий за несоблюдение муниципальными служащими запретов, ограничений, требований и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Один раз в полугодие
	Управляющая делами администрации

	22
	Организация профессиональной переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, по программам антикоррупционной направленности
	В течение 2025-2028 годов
	Управляющая делами администрации

	23
	Обеспечение участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	В течение 2025-2028 годов
	Управляющая делами администрации

	24
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в Администрацию Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района и ее структурные подразделения и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	В течение 2025-2028 годов
	Управляющая делами администрации

	25
	Оценка полноты соблюдения установленных законодательством требований  к размещению и наполнению официальных сайтов органов местного  самоуправления, посвященных вопросам противодействия коррупции, поддержание их в актуальном состоянии, контроль за обновлением и информации на указанных официальных сайтах. Осуществление антикоррупционного просвещения, образования и пропаганды путем размещения на официальном сайте информации в сфере противодействия коррупции, подготовки наглядных материалов в указанной сфере
	В течение 2025-2028 годов
	Управляющая делами администрации

	VII. Обеспечение участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции. Антикоррупционное просвещение населения

	26
	Обеспечение беспрепятственного сообщения гражданами информации о фактах проявления коррупции в Администрации Шербакульского городского поселения Шербакульского муниципального района по телефону «Горячая линия», а также направления на сервис "Электронная приемная" государственной информационной системы Омской области "Портал Правительства Омской области"
	В течение 2025-2028 годов
	Управляющая делами администрации, главный специалист администрации

	VIII. Развитие информационного сопровождения деятельности по противодействию
коррупции

	27
	Оценка полноты соблюдения установленных законодательством требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов органов местного самоуправления, посвященных вопросам противодействия коррупции, поддержание их в актуальном состоянии, контроль за обновлением информации на указанных официальных сайтах
	Один раз в год
	Управляющая делами администрации, главный специалист администрации

	IX. Контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных настоящим Планом, планами противодействия коррупции на 2025-2028 год

	28
	Мониторинг реализации настоящего Плана
	Один раз в полугодие
	Управляющая делами администрации

	29
	Представление докладов о результатах исполнения настоящего Плана, предусмотренных пунктом 39 Национального плана
	В течении 2025-2028
	Управляющая делами администрации


